
EL NÚCLEO PALMERO COMO EJE DE 
DESARROLLO DE SUS PARTES INTERESADAS

23 de Noviembre de 2022



SOMOS

EXTRACTORA EL ROBLE S.A.S 

Un núcleo con mas de 40 años de trayectoria en el
sector de las oleaginosas, ubicado en la Zona Norte
de Colombia, en el Dpto. De Magdalena.

8 Municipios 

Zona de Influencia

128 Productores

6.000 ha

160 

Colaboradores

Planta Extractora

30  ton/ha
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NÚCLEOS PALMEROS

Fuente: Cenipalma 

Accionistas

3.047 ha

Pequeño Productor

843 ha
Independientes

2.116 ha
TOTAL

6.006 ha
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Financiación
fertilizantes

Anticipos en efectivo

Venta de Insumos

Gestión Registro ICA/
Requerimiento
legales

Suministro de plantas 
nectaríferas

Pagos oportunos

Alianza ICA para 
fortalecer la red de 

trampeo

Financiamiento 
material vegetal

Suministro de fibra, tusa
y lodo

Puntos de atención

Crédito

Fuente: Cenipalma 

NÚCLEOS PALMEROS



NUESTRA EXPERIENCIA COMO 
NÚCLEO



RELACIONAMIENTO CON NUESTROS

PROVEEDORES

Caracterización 

de proveedores 

(Social)

Implementación 

de  prácticas 

sostenibles

Cierre de brechas 

productivas

Aplicación de 

Sistema de 

cumplimiento 

social 

Apoyo en la 

gestión de 

Siembra

Transferencia 

Tecnológica 

Gestión Técnica Gestión Sostenible 

GESTIÓN COMERCIAL
=

FIDELIZACIÓN DEL 
PRODUCTOR



Extractoras

Mediano y pequeño 

productor 

Pequeño 

Productor

Partes 

Interesadas
ODS

Triple 

Impacto

Planeta

Personas

Prosperidad

Paz

Alianza

Gobierno

Comunidad

Gremios

Clientes

ONG’S

Productividad

Vida Digna

BPA

PRODUCCION 

SOSTENIBLE

Certificaciones

Fuente: Taller RSPO Consulta
publica pequeños productores



RELACIONAMIENTO CON NUESTROS PROVEEDORES

2010 2013 2017 2022

Programas de Cierre de 

Brechas Productivas-

Índice de Buenas practicas 

Agricola 

“Viendo y Haciendo”

Camino hacia un núcleo 

Sostenible:

*Caracterización del 

proveedor (Social)

*Formación Didáctica (Aula 

Móvil). 

*Comité de Genero 

*Sistema de cumplimiento social. 

*Certificación PPI 

*Programa de Renovación/Nueva 

simbra

*Índice de buenas practicas 

sostenibles 

*Certificación RSPO - ISCC



DIAGNÓSTICO Y LÍNEA
BASE.

RESULTADO 1

IIMPLEMENTACIÓN DE 
INFRAESTRUCTURA

RESULTADO 2

DOCUMENTACIÓN DE UN
SISTEMA DE CONTROL
INTERNO Y MONITOREO.

RESULTADO 3

IMPLEMENTACIÓN
PROCEDIMIENTOS
OPERATIVOS ESTÁNDAR,

RESULTADO 4

FORMALIZACIÓN LABORAL

RESULTADO 5

DESARROLLO DE ESTUDIOS
AMBIENTALES, SOCIALES, AVC

RESULTADO 6

VERIFICACIÓN DE
CUMPLIMIENTO DE LOS
PRINCIOS Y CRITERIOS

RESULTADO 7

RELACIONAMIENTO CON NUESTROS 

PROVEEDORES

EJES DE TRABAJO 

SOSTENIBLE

Herramientas Didácticas .

(Agrolearning y  juegos palmas futuro).

(Formación a formadores - Equipo Tots )



RELACIONAMIENTO CON NUESTROS PROVEEDORES

Equipo de desempeño 

laboral

Comité de Genero de 

Núcleo. 

12 mujeres

3 hombres

5 Colaboradores



RELACIONAMIENTO CON NUESTROS PROVEEDORES

Certificación de 

Pequeños productores 

(En  proceso).

Implementación de 

sistema de cumplimiento 

Social 

2 Grupos de PPI
33 Productores
(400 HA)

✓ Formalización 
laboral

✓ Derechos humanos
✓ Trabajo forzoso 
✓ Trabajo Infantil 
✓ Salud y Seguridad 

en el Trabajo

Renovación y Nuevas 

siembras

✓ Apoyo en la gestión de 
financiación 

✓ Suministro de material

✓ Acompañamiento 
técnico 



RELACIONAMIENTO CON NUESTRAS COMUNIDADES 

8 ZONAS DE 

INFLUENCIA 

Empoderamiento 

de lideres

Comunitarios. 

Vías/

Movilidad 

Segura

Empoderamiento 

y emprendimiento 

Mujeres

Educación 

Ambiental 



RELACIONAMIENTO CON NUESTRAS COMUNIDADES 

Fuente: Palma Futuro
*SAI: Social Accoutability International 

Círculos 

comunitarios 

constituido

4

• Mejoramiento de 

canales de 

comunicación. 

• Concientización 

de trabajo infantil 

y Forzoso. 

• Programas de 

emprendimiento. 

Círculos comunitarios



LANZAMIENTO DEL PROYECTO VIGÍAS DE MOVILIDAD SEGURA

OBJETIVO

Prevenir la accidentalidad

vial, promoviendo el

autocuidado en los niños y

jóvenes de las comunidades

de influencia por medio de

la herramienta de la

educación.



165 niños del Colegio Tucurinca
inscritos al Proyecto 

APOYO

✓ ARL Sura

✓ Defensa Civil Zona bananera

✓ Bomberos Voluntarios Zona bananera

✓ Palma futuro



Empoderamiento y emprendimiento Mujeres

Taller de Fabricación de 
Velas con Aceite de 

Cocina Reciclado 



APOYO EN CUMPLIMIENTO DE PLAN DE RSE

Acompañamiento a comunidades:
- Rendiciones de cuentas
- Capacitaciones sobre trabajo infantil, derechos

humanos, trabajo forzoso

- Celebración dia del niño
- Proyecto movilidad Segura en comunidades y planta

Extractora – cartilla
- Apoyo a iniciativas de emprendimiento
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