
Nota metodológica
Palma Futuro es un proyecto financiado por 
el Departamento de Trabajo de los Estados 
Unidos e implementado por Partners of the 
Americas y su socio implementador, Social 
Accountability International. El proyecto tiene 
como objetivo mejorar la implementación del 
Sistema de Cumplimiento Social que 
promueva condiciones aceptables de trabajo 
y reduzca el trabajo infantil y el trabajo 
forzoso en las cadenas de suministro de 
aceite de palma en Colombia, Ecuador y Perú. 

Tras cuatro años de implementación del 
proyecto son muchos los ejemplos de buenas 
prácticas y lecciones aprendidas que han 
surgido del trabajo con los Socios del Sector 
Privado en Colombia y Ecuador. Palma Futuro 
ha documentado estas experiencias 
con el objetivo de inspirar a otros 
actores, organizaciones y 
partes interesadas a 
emprender acciones 
que les permitan 
mejorar su Sistema 
de Cumplimiento 
Social y de esta 
forma garantizar los 
derechos laborales en 
el sector de la palma 
aceitera. Estas buenas 
prácticas se encuentran 
publicadas y disponibles 
para consulta en 
https://palmafuturo.com en el 
módulo de Sistema de Cumplimiento 
Social opción Buenas prácticas.

¿Qué es una buena práctica?
En el contexto de los objetivos de Palma Futuro, una buena práctica puede entenderse como 
una experiencia exitosa que ha sido implementada por algún Socio del Sector Privado o aliado 
del proyecto y que le ha permitido mejorar su nivel de cumplimiento social y promover los 
derechos laborales.
 
Gracias a la experiencia del proyecto, se ha podido observar que una buena práctica no 
necesariamente supone el desarrollo de acciones complejas o costosas, por el contrario, la 
metodología del Sistema de Cumplimiento Social y las herramientas que el proyecto ha 
desarrollado, pueden ser fácilmente adoptadas por una amplia variedad de actores, como 
plantas extractoras, productores de pequeña, mediana y gran escala. 

Las buenas prácticas documentadas por Palma Futuro están relacionadas con la 
implementación de acciones que le permiten a los Socios o aliados del proyecto mejorar su 
Sistema de Cumplimiento Social, a través de acciones sencillas que impactan positivamente su 
desempeño social y, que pueden ser replicables por otros actores en un contexto similar.

Público objetivo
Las buenas prácticas documentadas por Palma Futuro están dirigidas a 

todos aquellos actores que participan directamente en la implementación 
de buenas prácticas laborales en la cadena de suministro del aceite de 

palma y, a todos aquellos relacionados o interesados en mejorar el 
Sistema de Cumplimiento Social. Para un público nuevo en estos 
temas recomendamos consultar el Curso Introductorio sobre el 
Sistema de Cumplimiento Social y el Manual y Caja de herramientas 
del Sistema de Cumplimiento Social que el proyecto ha elaborado y se 
encuentran disponibles en las secciones de Educación y Materiales en 
https://palmafuturo.com 

La buena práctica tiene la siguiente estructura: 1) una breve 
presentación del actor que la desarrolló; 2) la presentación de la buena 

práctica; 3) los componentes del Sistema de Cumplimiento Social que se 
fortalecen como consecuencia de la buena práctica y; 4) los datos de 

contacto de la persona que lidera la buena práctica. 
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En alianza con

Los fondos del proyecto provienen del Gobierno de los Estados Unidos a través del 
Departamento de Trabajo, bajo el acuerdo cooperativo IL-32820-18-75-K. El 100% de los 
costos totales del proyecto es financiado con recursos federales, para un total de 7.360.289 
de dólares americanos.

Este material no necesariamente refleja las opiniones o políticas del Departamento de 
Trabajo de los Estados Unidos, ni tampoco la mención de nombres comerciales, productos 
comerciales, ni organizaciones implica un aval por parte del Gobierno de los Estados Unidos.


